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A Szakképzési Dijrol

A Német-Magyar Ipari és Kereskedelmi Kamara (DUIHK) és tagvallalatai az
alapitas ota kiemelt figyelmet forditanak a szakmailag magas szinvonald,
hasznos tudast kozvetit6 és gyakorlatorientalt szakképzés tdmogatasara. A
Szakkeépzési Dijat 2013-ban hivtdk életre és azon kiemelked6 projekteket és
kezdeményezéseket méltatja hdrom kategéridban, melyek jelentés mér-
tekben és példaértékd modon segitik elé a gyakorlatorientalt szakképzést
Magyarorszagon. A dij célja, hogy 0sztondzze a magyarorszagi szakképzési
rendszer fejlesztését.

A dij célja

A DUIHK Szakkepzési Dija a magyarorszagi szakképzés jovébemutato alaki-
tasahoz nyujt impulzusokat és méltatja a fenti elvek szerint szervezett
képzés kiemelkedd szerepét a fiatalok szakmai életutjdnak beteljesiilésé-
ben. A dij egyuttal 6sztondzni kivanja a vallalatokat, hogy vallaljanak szere-
pet a szakkepzés rendszerében, mert e képzés révén kolcsdndsen el6nyds
modon kapcsolhat6 6ssze a tarsadalmi felelGsségvéllalds a gazdasagi eld-
nyOkkel. A Szakképzési Dijra palyazhatnak vaéllalatok, kézintézmények, civil
es tarsadalmi szervezetek, valamint magénszemélyek.

A dij a vallalatokat — nem csak a DUIHK tagjait — 6szt&nodzni szeretné, hogy
kezdemenyezzenek és valdsitsanak meg szakképzési projekteket. Ugyanak-
kor batoritani kivdnja az érintetteket, hogy tapasztalataikat masokkal is
megosszak, és szélesebb kdrben megismertessék, illetve a példaértékii
eredmenyeket és kezdeményezéseket népszer(isitsék.



A harom kategoria

,Motivacio”

E kategodriaban azon kezdeményezések kaphatnak dijat, melyek a szakkép-
zés tarsadalmi elismerésének ndvelését mozditjak el6, kiemelve e képzési
forma hosszu tavua el6nyeit mind a tanuldk, mind a vallalatok, illetve a
tarsadalom szempontjabaol.

,Kooperacio”

E kategoriaban azon projektek keriilnek megmérettetésre, melyek kereté-
ben a szakképzes kiulonboz6 szerepldi példaértékl egyluttmikodést alaki-
tanak ki, javitva ezzel a képzés minGséget és hatékonysagat.

,Innovacio”

E kategoriaban azon kezdeményezesek és megoldasok versenyezhetnek,
melyek Gj modszerekkel, eljarasokkal és eszkozokkel gazdagitjak a szakkép-
zest, hozzajarulva a képzeési eredmeények javitasahoz.
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A 2017. évi jeldltek

a projektek rovid bemutatasa

,Innovacio” kategoria

Alkoté Magyarorszdg Nonprofit Kft.:
Alkotdpedagdgia a szakképzésben

A szervezet célja, hogy Magyarorszagon a digitalis alkotokultarat, mint pl. a
3D nyomtatd, a CAD/CAM rendszerek, illetve kiilonb6z6 CNC megmunkalo
gépek hasznalata, robotikai megoldasok alkalmazasa, elterjessze es az
ezéltal szerzett ismeretekkel atformélja a fiatalok gondolkoddsmodjat a
kétkezi munka értékérdl. Batoritjdk az alkotni vagyo fiatalokat, es leheto-
séget kivannak adni mindenkinek arra, hogy akar hétkdznapi hasznalati
eszkdzok készitésén keresztiil megtapasztaljak az alkoté munka dromét.

A kezdeményezés elinditéi figyelemfelkelté akcioként hivtak életre az
 Okosvaros“ cim(i eseményt, mellyel a fiatalok egy oriasmakettel, ennek
3D-s nyomtatott elemeivel, valamint elektronikai megoldasok alkalmazasa-
val, sajat keziik munkajaval mutathattak be, hogyan képzelik el helyiket a
jovo vilagaban.

Arany Jénos Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola és EGYMI Szakiskolai
Intézményegysége:
,Miihely a vilagra”

® Fow F

fel, hiszen az intézmény sajat tapasztalatbdl ismeri ezeknek a fiataloknak
kiildbndsen nehéz - a lemorzsolddas, a foglalkoztatas hidnya és ezaltal a
szocidlis elszigetel6dés veszélye éltal fenyegetett - helyzetét.

A program életre hivéi allandé mihelysarkot hoztak létre az ehhez kapcso-
16d6 internetes hattérrel, ahol kézmives termékek, mint pl. famunkak,
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viasz-, illetve gyongy- vagy textiltargyak készitéséhez kapnak a fiatalok a
gyakorlatban felhasznalhatd hattérismereteket. A projekt tavlati célja az is,
hogy uj OKJ-s szakma, a ,Népi kézmlives-fazekas szakirdny” bejegyzését
érje el.

A projekt megnyerte egy aruhazlanc tdmogatdasat is, ahol az elkészilt kéz-
mves termékeket értékesitették és megismertették a régidval a mihely-
ben vegzett ertékes munkat. Tovabbad kézmives mesterek, szakemberek,
muvesztanarok is csatlakoztak a kezdeményezéshez, hozzaadva sajat tuda-
sukat, ezzel is erGsitve a tarsadalmi szerepl6k kozti egyuttmikodést.

Audi Hungaria 2rt.:
Valaszok az Ipar 4.0 kihivdsaira: uj szakmai raéplilések bevezetése a
jarmdiparban

A projekt keretén belll két uj, rdaépil6 képzés kerilt kidolgozasra és beve-
zetésre az Audi Hungariandl, valamint partneriskoldjandl. Az érintett szak-
mak, az alternativ gépjarmuhajtasi technikus, illetve jarmdipari karbantartd
szakiranyok gyartastechnoldgiai oldalrdl, a robotika és az informatika
szempontjabol kiildnoésen igényes képzést igényelnek, valamint termék
oldalrdl az uj jarmiihajtasi technoldgidk elterjedése és rohamos fejlédése
altal hatalmas kihivas elé néznek.

Fontos a program letrehozdi szamara, hogy ne csupan a szakmékhoz kap-
csolodo mdszaki tartalmakat adjak at, hanem hanem mar a képzés soran a
kapcsolodo torveényi, munkabiztonsagi, egészségligyi és egyéb keretfeltéte-
leket is.

A program fontos szempontja volt az is, hogy egy, a gyartotdl fuggetlen
kepzesi tematikat hozzanak létre, melyet az arra igényt tartdé szakképzé
Iskolak es gazdasagi szervezetek atlltethetnek sajat strukturajukba.

Borsod-Abauj-Zemplén  Megyei  Kereskedelmi és  Iparkamara:
Zempléni Szakmai Nap

A Szakmai Nap elsd alkalommal keriilt megrendezésre azzal a céllal, hogy
bemutassa a satoraljaujhelyi, sarospataki és cigandi jaras palyavélasztas
el6tt allo didkjai szdmdra a régidban elérhetd képzési lehetéségeket, a
gyakorlati képz6helyeket. Ez a kezdeményezés a térségben kiemelten
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